Общество с ограниченной ответственностью
«Ветер перемен»

ПРИКАЗ

«01» июля 2024 года                                                                                                           № б/н


Об утверждении Положения об организации учебного процесса

В целях соблюдения действующего законодательства Российской Федерации об образовательной деятельности, 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Положение об организации учебного процесса в Обществе с ограниченной ответственностью «Ветер перемен» (далее – Учебный центр) – Приложение к Приказу.
2. Ознакомить с настоящим Положением преподавательский состав Учебного центра. 
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.




Директор                                                                               Рожина Светлана Александровна


























Приложение 
к Приказу № б/н от 01.07.2024 г.

Положение об организации учебного процесса

1. Общие положения

Настоящее Положение регулирует порядок организации учебного процесса в Учебном центре в соответствии с законодательством Российской Федерации в области образования, Постановлениями Правительства Российской Федерации, Указами Президента Российской Федерации, нормативными актами Министерства просвещения Российской Федерации и другими локальными актами. 
 Под учебным процессом понимается целенаправленная деятельность руководителя Учебного центра, педагогического коллектива Учебного центра, обеспечивающая подготовку учащихся.
2. Организация учебного процесса

2.1. Учебный центр самостоятельно организует образовательный процесс, выбирает формы, методы и средства обучения, создает необходимые условия обучающимся для успешного освоения ими образовательных программ. 
2.2. Содержание образования и организация образовательного процесса определяются образовательной программой (образовательными программами), самостоятельно разработанной и утвержденной Учебным центром, с учетом потребностей обучающихся, по инициативе которых осуществляется обучение.
[bookmark: _Hlk181347828]2.3. Прием обучающихся и обучение осуществляется в течение всего календарного года. Начало занятий - по мере комплектования группы. 
2.4. Обучение осуществляется в очной форме в дневное и вечернее время. Обучение ведется на русском языке.
2.5. Начало и окончание обучения определяются календарным учебным графиком, учебным планом, рабочими программами и расписанием, которые утверждаются руководителем Учебного центра. 
2.6. Сроки обучения устанавливаются, исходя из объемов учебных планов, закрепленных в образовательных программах Учебного центра. 
2.7. Дни время занятий, количество, последовательность занятий, режим теоретических и практических занятий устанавливается расписанием, утверждаемому руководителем Учебного центра. 
2.8. Расписание занятий составляется на весь период обучения или на неделю и размещается на информационном стенде или направляется обучающемуся любым удобным способом (в социальных сетях, на электронную почту, посредством мессенджеров).
2.9. Продолжительность учебного часа теоретических занятий - 45 минут, практических занятий - 60 минут, включая время на постановку задач, подведение итогов, оформление документации. 
Время предоставления перерывов и их продолжительность может корректироваться с учетом расписания учебных занятий. 

3. Контроль учебного процесса

3.1. Контроль учебного процесса имеет целью установить:
- соответствие организации и порядка проведения учебного процесса требованиям законодательства Российской Федерации в области образования, и других нормативных актов, регламентирующих деятельность;
- степень реализации учебных планов и программ;
- теоретический и методический уровень проведения занятий;
- уровень организации и проведения самостоятельной работы учащихся;
- уровень материально-технического обеспечения учебных занятий и состояние учебно-материальной базы;
- состояние дисциплины на занятиях, выполнение режима занятий обучающихся.
3.2. Контроль должен быть целенаправленным, систематическим, объективным, действенным и охватывать все стороны учебного процесса. 
Контроль должен выявлять положительный опыт и недостатки в учебной и методической работе, сочетаться с оказанием практической помощи учащимся, педагогическим работникам, обеспечивая в конечном итоге повышение качества учебного процесса.
3.3.   Контроль может проводиться в следующих формах:
  - педагогического контроля;
  - контроля успеваемости и качества подготовки учащихся. 
3.4. Педагогический контроль осуществляется руководителем Учебного центра.

4. Контроль успеваемости и качества подготовки учащихся.

4.1. Контроль успеваемости и качества подготовки учащихся проводится с целью получения необходимой информации о выполнении ими учебного плана, установления качества усвоения учебного материала, степени достижения поставленной цели обучения.
4.2. Контроль успеваемости учащихся делится на промежуточную и итоговую аттестацию. Промежуточная аттестация, проводимая по программам профессионального обучения и дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам, в свою очередь, подразделяется на текущий контроль и промежуточную аттестацию по завершению отдельных этапов обучения. Итоговая аттестация проводится по программам профессионального обучения, по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам проводится промежуточная аттестация и итоговый контроль. 
4.3. Текущий контроль проводится в ходе занятий с целью:
- определения степени усвоения учебного материала;
- своевременного вскрытия недостатков в подготовке учащихся и принятия необходимых мер по совершенствованию методики преподавания учебных предметов;
- организации работы учащихся в ходе занятий и оказания им индивидуальной помощи. Индивидуальная помощь может проходить, в том числе в форме индивидуальных консультаций. 
4.4. Текущий контроль осуществляется педагогическим работником, реализующим соответствующую часть образовательной программы. 
4.5. Формы текущего контроля успеваемости обучающихся определяются педагогическим работником с учетом образовательной программы, содержанием учебного материала, используемых образовательных технологий и настоящего Положения. К формам текущего контроля относятся:
          - устный опрос/тест (например). 
4.6.  Формы текущего контроля обучающихся оцениваются, как правило, по пятибалльной системе («5» – 0 ошибок, «4» - 1 ошибка, «3» - 2 ошибки, «2» - 3 и более ошибок) или по системе «зачет»/ «не зачет». Образовательной программой может быть предусмотрена иная шкала фиксации результатов освоения образовательных программ (например, десятибалльная), а также может быть предусмотрена фиксация удовлетворительной либо неудовлетворительной оценки результатов освоения образовательных программ без разделения на уровни освоения – зачтено либо незачтено.
4.7. Последствия получения неудовлетворительного результата текущего контроля успеваемости определяются педагогическим работником в соответствии с образовательной программой, и могут включать в себя проведение дополнительной работы с обучающимся, индивидуализацию содержания образовательной деятельности обучающегося, иную корректировку образовательной деятельности в отношении обучающегося. 
4.8. Результаты текущего контроля фиксируются в документах (журнале посещения занятий). 
4.9. Промежуточная аттестация по завершению отдельных этапов обучения проводится с целью: 
- объективного установления фактического уровня освоения образовательной программы и достижения результатов освоения образовательной программы; 
- оценки достижений конкретного учащегося, позволяющая выявить пробелы в освоении им образовательной программы и учитывать индивидуальные потребности учащегося в осуществлении образовательной деятельности,
- оценки динамики индивидуальных образовательных достижений, продвижения в достижении планируемых результатов освоения образовательной программы.
4.10. Промежуточная аттестация в Учебном центре проводится на основе принципов объективности, беспристрастности. Оценка результатов освоения учащимися образовательных программ осуществляется в зависимости от достигнутых учащимся результатов и не может быть поставлена в зависимость от формы получения образования, формы обучения, факта пользования платными дополнительными образовательными услугами и иных подобных обстоятельств.
4.11. Формы промежуточной аттестации по завершению отдельных теоретических этапов обучения определяются педагогическим работником Учебного центра с учетом образовательных программ и настоящего Положения. К формам промежуточной аттестации относятся: 
- зачет в форме теста (например). 
Иные формы промежуточной аттестации могут предусматриваться образовательной программой. В случаях, предусмотренных образовательной программой, в качестве результатов промежуточной аттестации может быть зачтено выполнение иных заданий, проектов в ходе образовательной деятельности.
4.12.  Формы промежуточного контроля по завершению отдельных теоретических этапов обучения определяются педагогическими работником Учебного центра. Формы промежуточной аттестации обучающихся оцениваются, как правило по пятибалльной системе («5» – 0 ошибок, «4» - 1 ошибка, «3» - 2 ошибки, «2» - 3 и более ошибок) или по системе «зачет»/ «не зачет». Образовательной программой может быть предусмотрена иная шкала фиксации результатов промежуточной аттестации (например, десятибалльная), а также может быть предусмотрена фиксация удовлетворительного либо неудовлетворительного результата промежуточной аттестации без разделения на уровни, зачтено либо не зачтено.
4.8. Периодичность промежуточной аттестации по теоретическому и практическому обучению проводится поэтапно, после прохождения соответствующих блоков, пройденных тем.
4.9. При пропуске учащимся по уважительной причине более половины учебного времени, отводимого на изучение учебного предмета, курса, дисциплины, модуля учащийся имеет право на перенос срока проведения промежуточной аттестации. Новый срок проведения промежуточной аттестации определяется Учебным центром с учетом учебного плана, индивидуального учебного плана на основании заявления обучающегося.

5. Итоговый контроль обучающихся

5.1. Итоговая аттестация проводится в форме квалификационного экзамена по основным программам профессионального обучения. 
5.2. Квалификационный экзамен в рамках профессионального обучения проводится для определения соответствия полученных знаний, умений и навыков основной программы профессионального обучения. 
5.3. Квалификационный экзамен включает в себя практическую квалификационную работу и проверку теоретических знаний в пределах квалификационных требований, указанных в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартов по соответствующей рабочей профессии, на которую обучается обучающийся. 
5.4. Квалификационный экзамен по основным программам профессионального обучения проводится квалификационной комиссией, состав которой формируется и утверждается приказом руководителя Учебного центра.
Квалификационную комиссию возглавляет председатель, обеспечивающий единство требований, предъявляемых к обучающимся.
Квалификационная комиссия формируется из преподавателей и представителей работодателей, их объединений. 
5.5. Результаты итоговой аттестации оформляются в виде протокола, подписанного председателем и членами квалификационной комиссией и завизированного печатью Учебного центра.   
5.7. По результатам квалификационного экзамена по основным программам профессионального обучения обучающимся выдается Свидетельство о профессии рабочего, должности служащего или принимается решение о переводе или отчислении в случае получения неудовлетворительного результата на квалификационном экзамене.
5.6. Итоговый контроль по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам проводится преподавательским составом Учебного центра в форме зачета (например). 
5.7. Формы итогового контроля определяются педагогическими работником Учебного центра. Формы итогового контроля обучающихся оцениваются, как правило, по пятибалльной системе («5» – 0 ошибок, «4» - 1 ошибка, «3» - 2 ошибки, «2» - 3 и более ошибок) или по системе «зачет»/ «не зачет». Образовательной программой может быть предусмотрена иная шкала фиксации результатов итогового контроля (например, десятибалльная), а также может быть предусмотрена фиксация удовлетворительного либо неудовлетворительного результата итогового контроля без разделения на уровни, зачтено либо не зачтено.
5.8. По результатам итогового контроля по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам обучающимся выдается Сертификат или принимается
 решение о переводе или отчислении в случае получения неудовлетворительного результата на зачете. 

6. Производственная практика
6.1. Прохождение обучающимися производственной практики при поступлении в Учебный центр на профессиональное обучение нацелена на: последовательное расширение круга
формируемых у обучающихся умений, навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного этапа практики к другому; целостность подготовки обучающихся  к выполнению основных трудовых функций; связь практики с теоретическим обучением.
6.2. Задачей производственной практики является формирование у обучающихся первоначальных практических профессиональных умений по основным видам профессиональной деятельности для освоения рабочей профессии, обучение трудовым приемам, способам выполнения трудовых процессов, характерных для соответствующей профессии и необходимых для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной профессии.
6.3. Производственная практика обучающихся проводится в Учебном центре. Сроки прохождения практики устанавливаются учебным планом. 
6.4. Учебный центр в рамках организации проведения практики:
- планирует и утверждает в учебном плане все виды практики;
- осуществляет руководство практикой;
- контролирует реализацию программы и условия проведения практики;
- организовывает процедуру оценки общих и профессиональных компетенций, освоенных обучающимися, в ходе прохождения практики.
- издает приказ о прохождении практики обучающимися;
- предоставляют рабочие места практикантам, назначают руководителей практики, определяют наставников;
- предоставляет расходные материалы, необходимые для прохождения практики; 
- обеспечивают безопасные условия прохождения практики обучающимися;
- проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в организации.
6.5. Обучающиеся, осваивающие программу профессионального обучения, при прохождении практики в Учебном центре:
   - полностью выполняют задания, предусмотренные программами практики;
   - соблюдают действующие в Учебном центре правила внутреннего трудового распорядка;
   - строго соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.
[bookmark: _Hlk181351410]6.6. Организацию и руководство практикой осуществляют назначенные руководители практики, наставник. Общее руководство и контроль за практикой осуществляет руководитель Учебного центра. 
6.7. Практика завершается оценкой и/или зачетом обучающегося освоенных общих и профессиональных компетенций.
6.8. Результаты прохождения практики обучающимися фиксируются в отчете по производственной практике. Результаты прохождения практики могут быть предоставлены в Учебный центр в электронном виде путем передачи по сети Интернет.   

6.9. Результаты прохождения практики обучающимися представляются в Учебный центр и учитываются при итоговой аттестации.
6.10. Обучающиеся, не прошедшие практику, или получившие отрицательную оценку, не допускаются к прохождению итоговой аттестации. 
