Общество с ограниченной ответственностью
«Ветер перемен»

ПРИКАЗ

«01» июля 2024 года                                                                                                                            № б/н


Об утверждении Положения о производственной практике

В целях соблюдения действующего законодательства Российской Федерации об образовательной деятельности,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Положения о производственной практике в Обществе с ограниченной ответственностью «Ветер перемен» (далее – Учебный центр) – Приложение к Приказу.
2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.




Директор                                                                            Рожина Светлана Александровна




































Приложение № б/н
к приказу от 01.07.2024 г. 
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным Законом от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Министерства просвещения РФ от 26 августа 2020г. № 438 «Об утверждении Порядка организации и и осуществления образовательной деятельности по основным программам профессионального обучения» с целью освоения обучающимся всех видов профессиональной деятельности по профессии, формирования общих и профессиональных компетенций, а также приобретения опыта практической работы обучающимся по профессии.
1.2. Положение определяет порядок организации и проведения производственной практики (далее – практика) обучающихся, осваивающих основную программу профессионального   обучения.
1.3. Положение является локальным актом, утверждено приказом руководителя Учебного центра, его действие распространяется на всех обучающихся.

2. Цели, задачи и содержание практики
2.1. Целями практики являются: последовательное расширение круга формируемых у обучающихся умений, навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного этапа практики к другому; целостность подготовки специалистов к выполнению основных трудовых функций; связь практики с теоретическим обучением.
2.2. Задачей практики является формирование у обучающихся первоначальных практических профессиональных умений по основным видам профессиональной деятельности для освоения рабочей профессии, обучение трудовым приемам, способам выполнения трудовых процессов, характерных для соответствующей профессии и необходимых для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной профессии.

3. Порядок организации и проведения практики
3.1. Практика проводится в Учебном центре. Практика проводится преподавателями профессионального цикла программу обучения. 
3.2. Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с учебными планами.
3.3. Практика осуществляется как непрерывно, так и путем чередования с теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения  связи между содержанием практики и результатами обучения в рамках  модулей учебных программ по осваиваемой профессии.
3.4. В организации и проведении практики участвуют:
· Учебный центр, в лице преподавателей профессионального цикла образовательной программы; 
· обучающиеся, осваивающие программы профессионального обучения.
3.5. Учебный центр:
· планирует и утверждает в учебном плане все виды практики;
· осуществляет руководство практикой;
· контролирует реализацию программы и условия проведения практики;
· организовывает процедуру оценки общих и профессиональных компетенций, освоенных обучающимися, в ходе прохождения практики.
· издает приказ о прохождении практики обучающимися;
· предоставляют рабочие места практикантам, назначает руководителей практики, определяют наставников;
· предоставляет расходные материалы, необходимые для прохождения практики; 
· обеспечивают безопасные условия прохождения практики обучающимися;
· проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в организации.
3.6. Обучающиеся, осваивающие программы профессионального обучения, при прохождении практики в Учебном центре:
· полностью выполняют задания, предусмотренные программами практики;
· соблюдают действующие в Учебном центре правила внутреннего трудового распорядка;
· строго соблюдают требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности.
3.7. Организацию и руководство практикой осуществляют назначенные руководители  практики, наставник от Учебного центра. Общее руководство и контроль за практикой осуществляет руководитель Учебного центра.
3.12. Практика	завершается	оценкой	и/или	зачетом	обучающегося 
освоенных общих и профессиональных компетенций.
3.13. Результаты прохождения практики обучающимися фиксируются в  отчете по производственной практике, форма которого предусмотрена Приложением №1 настоящего Положения. Результаты прохождения практики могут быть предоставлены в Учебный центр в электронном виде путем передачи по сети Интернет.   
3.14. Результаты прохождения практики обучающимися представляются                               в Учебный центр и учитываются при итоговой аттестации.
3.15. Обучающиеся,	не	прошедшие	практику,	или	получившие отрицательную оценку, не допускаются к прохождению итоговой аттестации. 


Приложение №1
Общество с ограниченной ответственностью «Ветер перемен»
160001, Вологодская область, г. Вологда, д. 38, офис 15
 e-mail:  vp-35@inbox.ru
т. моб. 8 921 230-52-02

Отчет по производственному обучению по профессии «Парикмахер. Код профессии 16437»

Фамилия, имя, отчество учащегося: ____________________________
Организация, подразделение, место прохождения практики: Общество с ограниченной ответственностью «Ветер перемен»
Сроки производственного обучения:  с ___________________  по ________________________
С правилами прохождения учебно-производственной практики ознакомлен (а):   ___________
												(подпись)
Инструктаж по технике безопасности и охране труда получил (а)_________«__» _______202_ г.
										(подпись)

Сведения о руководителе   и   наставнике    производственного обучения: 
	Фамилия, имя, отчество наставника:      ___________________________________________
	Сведения об  образовании :______________________________________________________
	Сведения о стаже работы: ______________________________________________________  	Фамилия, имя, отчество, должность  руководителя стажировки: _______________________

План производственного обучения в соответствии с учебной программой:

	Дата
	Кол-во часов
	Краткая характеристика работ
	Подпись руководителя стажировки 

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	
Итого:
	
	
	



Заключение о выполнении практической квалификационной работы

Фамилия, имя, отчество учащегося: ______________________________                                                     
Организация, подразделение, место выполнения практической   квалификационной   работы:
Общество с ограниченной ответственностью «Ветер перемен»
Краткая характеристика практической квалификационной работы: ____________________________ 
__________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
Нарушения технологии выполнения работы: _____
Нарушения техники безопасности (да/нет):  ______    
По норме времени (выполнено/не выполнено): _____________
Оценка за квалификационную (пробную) работу:___________________
                                                                                                                  (по пятибалльной  системе)
  ЗАКЛЮЧЕНИЕ: Выполненная работа соответствует квалификации  по профессии «Парикмахер. Код профессии   16437». 

		                                                Директор ООО «Ветер перемен»____________________
										 (подпись)
                                                                                                           М.П.
     Руководитель производственного обучения ______________________
		        					 (подпись)
                                                                                                                                     М.П.
     Наставник производственного обучения ______________________
		        					 (подпись)
                                                                                                                                     М.П.




















